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救护车驾驶员社会化服务项目采购项目需求











救护车驾驶员社会化服务项目采购项目要求：
一、本次救护车驾驶员社会化服务供应商需提供司机共4名，服务期共12个月（2025年2月  25日-2026年2月24日止）。派驻的驾驶人员年龄不得超过60岁，身体健康，具备良好的语言表达及沟通协调能力，综合素质达到医院要求。
1、基本条件：拥护中国共产党的领导，遵纪守法，品行端正，爱岗敬业，乐于奉献，具有开拓进取精神和服务意识，具备良好的职业道德，身体健康，具备符合聘用岗位要求的良好身体素质。
2、遵纪守法、品行良好，无违法犯罪记录，无不良嗜好，无违反计生政策规定。
3、合同服务期内驾驶员年龄60周岁以下，身体健康，无传染病（需提供有效健康证明）。
4、具有B照或以上驾驶证，驾龄5年以上；从事驾驶工作期间未出现过重特大交通事故、未有扣满分以上记录。
5、合同签订后必须配合医院在30个工作日内取得市级卫生健康行政部门急诊急救专业岗位培训合格证书。
6、能够24小时值班和处理后勤突发事件的应急处理等工作。
7、对医院工作的内容及文件等有保密义务。
二、工作量绩效考核标准
1、完成120救护车出车任务单并且患者住院给予50元工作量绩效，如果同一个任务单有两人及两人以上住院也按50元绩效核算。
2、绩效考核数据需经医务处确认经院领导签字后报送至医院核算办。
[bookmark: _GoBack]三、乙方需交纳备用金 2 万元。如乙方人员不到位未能及时出车，导致出现上级主管部门处罚，甲方有权启用备用金包括但不限于临时招聘驾驶员，如果连续发生三次，甲方有权终止合同；如发生出车期间车辆被盗，损坏和因车辆管理不当引起的损失，乙方未及时处置，造成甲方损失，甲方有权启用备用金补偿损失，直到扣完为止，合同期满后，未使用的备用金退回乙方。

